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yKPAiHA
квгичIвськА сЕлищн.\ р.ц \

ХЧI СЕСIЯ VIII СКЛИКАННЯ, РIIIIЕНLIЯ

31 серпня202l року смт Кегичiвка

Про створення КОМУНАЛЬНОГО
зАклАду культури
(кЕгиtIIвськиЙ цЕнтр культури
I дозвIлля> кЕгиtIIвськоi
сЕЛиЩноi РдДи, як юридичноi особи
публiчного права

З метою задоволення культурних потреб громадян, пiдтримки
художньот творчостi, сlрганiзацiт дозвiлля населення, вiдповiдrlо до статей
80, 8l, частини першоi cTaTTi В3, cTaTTi 169 I]ивiльного кодексу УкраТни,
Закону Украiни <Про культуру), керуючись статтями 4, l0,25,26, 42, 46, 59
l3akoHy ykpaiHlr кпро мiсцеве самоврядування в ykpaTrri>, Кегичiвська
ceJlI,IIцI{rl ра/{а

ВИРIШИЛА:

1. с,гворити комунАлъниЙ зАклАд куJlь,гур}1
(КЕI'ИЧrВСЬкИЙ ЦЕI{тр культурр1 l дозвiлrul) KEгplLIIBCbKoi
СLlJIИlЦноi рАДИ, як к)ридичну особу публiчного права (органiзацiйно-
ltpaBoBa форма - комунальна установа) на базi закладiв ку.пьтури (сiльськi
будинки ку.пьтури та клубнi заклади), що входили l{o пlepcrKi закllа;litз
i(yJlbT,ypr,t Кегичiвськоi селицlноТ ради, затверлженоТ рitttеllням
i\/ ttозачерговот ceciT vliI скликання КегичiвськоI селищrlоi Ради вiл lз сiчrlя
2021 року JФ 91.

2, Заr,вердит,и СTАТУТ КОN4УIIАЛЬНОГО ЗАItЛАду куJIьI,},рLI
(КЕГ'LIЧrВСъКиЙ IIEHTP культури I до:]вIJIля)) KEI,I,II{IRCЬKOi'
СЕЛИIЦНОТ РАДИ, що додlаеться.

З. Затвердити структуру та загаJIьну чlасе.ltьtлiсть KOMYHAJlbI{o1-o
злклл/Iу куJIьтури (кЕгичIвськиЙ цЕF{l,р кулъ.гурLl
I l{озвIлл}1) кЕгицвськоi сЕлиlцI{оi рлдLI (далi I{кiд),
tло,l{()дасться.

4. Вt,lзна,lитрi ol]I,a}toм уIIравJIiнtrя Lц{il{ вiддiл куJlьтури Кеl,tл.litзсi.кrl'i
сел},III{i]оi' раци (далi - illiл.,tiл кl,ль,гури).

5. 1-IачальнлtкУ I}iшriлу культурИ (Гаrrна KOHOlttli()) B)iii.l1.14 зaxolrlil
цiодо:

}lb 3003
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5.1. державноТ ре€страцii I]КiЩу;
5.2. конкурсного вiдбору керiвника ЩКiЩу:
5,З. вирiшення iнших кадрових i фiнансовIIх питань, пов'язаних

iз дiяльнiстю ЩКiЩу.
6. Контроль за виконанням рiшrення покласти на постiйну KoMiciro

з r,уманi,гарних питань, фiзичноi культури та спорту, молодiжноТ полiтиlси,
охоронИ здоров'Я та соцiа;Iьного захисту населення КегичiвськоТ селищноТ
Ради (го;rова KoMiciT Валентин чЕршкоВ) та постiйrrу комiсiю з питань
бiод:rкету, фiнаt*сiв, соцiально-еконоп4iчного розви"гку та комунальноТ
BJIacBooTi Кегичiвськс,т селLIщноТ ради (голова KoMicii Вiк,горiя луцF]}]ко).

Кегичiвський селищний цЕнко

Or
е.
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зАтвЕрд)ItЕно
рiшення XVI сесiя
VIII СКЛИКаННЯ
КегичiвськоТ селищноТ ради
вiд 31 серпня 2021 року JФ 300З

Or
стАтут

КОМУНАЛЬНОГО ЗАКЛАДУ КУJIЪТУРИ
(КЕГИЕIIВСЬКИЙ ЦВНТР КУЛЪТУРИ I ДОЗЕIЛЛЯ))

кЕгичIвськоi сЕлищноi рАди
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1. зАгАльнI полоrкЕння

1.1. Кегичiвський центр культури i дозвiлля Кегичiвськот се"lтищнот Ради
(ДаЛi - LКiД) - КОМУн€шьний заклад культури, дiя.-tьнiсть якого спрямована
на формування якiсного культурно-мистецького середовища та створення умов
для масового, сiмейного та iндивiдуального розвитк\I творчих здiбно_стей,
спiлкування, вiдпочинку, розваг, вiдновлення духовних i фiзичних- сил
на ocHoBi вивчення культурних запитiв та iHTepeciB рiзних категорiй населення.

1.2. ЗаСНОВникоМ tКiЛ е Кегичiвська селищна рада (да-тi - Засновник).
1.3. ПiД ЧаС СвОсi дiяльностi L{eHTp керуеться Конституцiсю УкраТни,

Законами Украiни <Про культуру), <Про мiсцеве самоврядування в YKpaTHi>,
вiдповiдними пiдзаконними актами Кабiнету MiHicTpiB УкраТни, I\4iHicTepcTBa
культури УкраТни, рiшеннями сесiй та Виконавчого KoMiTeTr, КегичiвськоТ
селищнОТ ради, наказамИ начаJIьнИка Вiддiлу культури КегичiвськоТ селищноТ
ради, цим Статутом.

1.4. ЦКiД Здiйснюе свою дiяльнiсть на територiТ КегичiвськоТ селищноТ
ради.

1.5. цкiД с юридичною особою публiчного права, мае кутовий IIJтамп,
печатку iз зображенням Щержавного Герба Укратни ,га свотм найменуваt{FIям,
фiрмовий бланк.

1.6. Скорочена н€Lзва - кЗК (LкiД) Кегичiвськоi селищноi ради.
1.7. Адреса КЗК <Кегичiвський центр культури i дозвiлля>: 64003,

УкраТна, XapKiBcbKa область, Красноградський район, сеJ]иIIdе Кегичiвка,
вулиця 1 Травня, будинок 9.

2. lvIETA тА OCHOBHI зАвдАння
ЦЕНТРУ КУЛЬТУРИ I ДОЗВIЛЛЯ

2.1. МеТОЮ дiяльностi tКiД е задоволення культурних потреб громаляtт
у розвитку народнот традицiйноi культури, пiдтримки художньоi творчостi,
забезпечення умов для самодiяльнот творчот iнiцiативи, духовного розвитк)/
i оргаrriзацiТ дозвiлля населення.

2.2. Основними завданнями ЩКiЩ е:
* СПРИЯННЯ ПРОЦеСаМ вiдродження i розвитку нацiональноТ ку.гIьтури

та культур iнших нацiональних Груп, що проживають на територiт сiл та селищ
КегичiвськоТ селищноТ ради;

- задоволення культурно-дозвiллсвих потреб населення;
- РОЗВИТОК ycix видiв та жанрiв самодiяльноТ народноТ творчостi,

аматорського мистецтва, народних художнiх промислiв, вокального
та хореографiчгrого мистецтва;

- створення умов для irrдивiдуальноТ та колективноТ народrrоТ творчостi
в усьому рiзноманiттi iT видiв та жанрiв, розкриття творчих здiбrrостей
громадяFI;

Or
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- реалiзацiя прав громадян на своболу лiтературнот i художньот творчостi.
забезпечення доступностi ycix видiв культурних послуг та культурноi
дiяльностi для кожного громадянина;

- пiдтримка соцiально важливих куJlьтурно-творчих, пiзнавально-
розважальних, художньо- естетичних iнiцiатив ;

населення;
- вироблення та запровадження нових

обслуговування громадяFI ;

- комплексний пiдхiд до формування розумових i фiзичних здiбностей
особистостi, вдосконulJIення фiзичноi та психологiчноi пiдготовки
до активного життя, професiйноi дiяльностi на принципах iндивiдуального
пiдходу;

- прiсlритету оздоровчот спрямованостi, широкого використання
рiзноманiтних засобiв та форм фiзичного виховання i масового сtlор.гу,
безперервностi цього процесу протягом усього життя.

2.З, Предметом дiяльностi I]Kil с:
- створення та органiзацiя дiяльностi творчих колективiв (театiэальних

ГР)'П, ГУРТКiВ З хУДох(ньоi самодiяльностi, хореографi,tних, теа,гральних стулiй,
лухових, народних, естрадних opKOcTpiB, музрIчFIих ансамблiв), irrших к-ltубних
формувань;

- ОРганiзаrriя роботи колективiв художньоi сарrодiяльностi, забезпечетлня j'x

повноцiнного функцiонування (концертна дiяльнiсть, репертуар, сис,гемати.tнi
ЗаНЯТТЯ, Збiр мiсuевого фольклору, випуск методичних матерiалiв, Toll1o),

- органiзашiя i проведення ,гематичних, театрально-розважаJIьI{I.Iх,
концертI]их iгровtlх, лiтературно-N,Iузичних, обрядових та iнших програм.
фестивалiв, оглядiв, KclHKypciB, виставок та iнших форпл tlоказу результатiв
творчот дiяльностi клубних формувань, в тому числi з реалiзацiсю кви.l,кiв
на TaKi заходи;

- rIроведення спектаклiв, концертiв, iнших театраJIьно-видовиII{них зах{),,iiв
:la уча.стЮ прtlфесil"lнrrХ творчиХ колективiв f,a oкpeмprx викtlllагзtl.il;.
), тому чlаслi, з реа-.riзацiсю KBttTKiB на TaKi заходи;

- ОРГаНiЗаЦiя Та проведення масових театралiзованих свят, народних
г}лянь, обрядiв, рит,чалiв вiдповiдно до мiсцевих традицiй i звичаТв;

- органiзаЦiя Дозвi-r.rя для рiзновiкових груп населеIJня, зокрема
IIроведенFIя вечорiв вiдпочtiнк\,, дискотек, молодiжних балiв, карнавалiв.
литяt{их partKiB тоtrrо;

- впровадження нових форIvI органiзацiТ дозвiлля вiдповiдно до потреб

моделей культурного

Or

- органiзацiя KiHoceaHciB та кiнофестивалiв;
- органiзацiя гас,грольноi дiяльностi формуваIrIь закJIаду;
- СllРИЯННЯ сТворенню та органtзацtl культурно-розtsажаJIьних заходiв,I заJIучення в установле}Iому порядку для провелення цих заходiв професiйних

коJIективiв,га окреN,Iик викоrтавцiв:
- ПРОВеД{еНI{я лекцiЙ'га сrэп,ti HapiB культурно-мис,геrlькоТ темаIики ;

?



t

3

- пiдготовка, тиражування та реалiзацiя iнформацiйно-довiдкових
матерiалiв, рекламноi продукцiт, пов'язанот з дiяльнiстю закладу;

- пiдготовка, розроблення i поширення NIетодичних матерiалiв,
репертуарниХ i реклаМних матерiалiВ з питанЬ культурИ, туризМУ, духовноТi культурноi спадщини, розвитку традицiйних видiв народноi творчостi,
художнiх промислiв та ремесел;

- ВПРОВаДХ{енI{я в гIрактику закладiв культури клубного типу нових
найбiльш дiевих форпл i методiв культосвiтньоТ роботи;

- фОРМУВання позитивного iмiджу закладiв культури клубного .гипу

на ocHoBi запроваджених фор* i методiв культосвiтньот роботи;- НаДаННЯ В ПРОкаТ пiдприсмствам, установам, органiзацiям на ocHoBi
логоворiв культурного iнвентарю, сценiчних костюмiв, аудiо, вiдеотехнiки,
звукопiдсилюючоi апаратури та iншого музичного, технiчного, сценiчного
обладнання, проведення ik ремонту i налагодження;

- НаДаННЯ ВЛаСНОТ сцени суб'ектам дiяльностi в галузi культури
ДЛЯ ПРОВеДення гастрольних заходiв, реаrriзацiТ спiльних проект,iв та програм;

- СТВОРення Умов для залучення мешканцiв територiальноТ громади
ДО аКТИВНИХ ЗаняТЬ фiзичноrо культурою i спортом, здорового способу }киття;

Or

- участь в обласних
Всеукраiнських конкурсах,

фестивалях,
фестивалях,

та декоратI{вно-прикладного мистецтва -га

регiональних, Мiжнародних,
виставках образотворчого

iнших культурно-мистецьких

}

заходах;
- ЗДiйСнення iнших видiв дiяльностi у встановленому законоN4 Ilоря/{к)/, II{о

ВiДПОвiлають MeTi рiого створення i не забороненi чинним законодавство]\4.

3. УПРАВЛIННЯ ЗАКЛАДОМ, СТРУКТУРЛ ЦВНТРУ
3.1. ОРГаноМ Управлiння ЦКiЛ с вiддiл культури КегичiвськоТ се"rlип{ноl'

ради (далi - Вiддiл культури).
З.2. Що компетенцii Вiддiлу культури наJIежить:
- призначення на. посаду та звiльнення з посади директора LIкiд

за результатамI4 конкурсного вiдбору;
- укладення контракту з директором L{КiЩ;
- заохочення та притягнення директора Цкiл до лисцигiлiнарнот

вiдrrовiдальностi;
- затвердlrtення tIIтатного розпису ЦКiД;
- розпорялження основними засобами L{КiЩ;
- Погодх(енFIя створення вiдокремлених структурних гriдроздiлiв ЦКiД

та спiльних установ;
- ВИРiШення iнших кадрових та фiнансових питань, пов'язаних

з дiяльнiстло I_{КiЩ.

З.5. Керiвництво поточною дiяльrriстю ЦКiД з/Iiйснrос ,циректор, який
ПРИЗНачасТься на посаду та звiльняе,гься з rtосади наказом HaLIaJIbHllKa Вiддtiлу
куJIьтури за результатами конкурсного вiдбору.

}
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З.6. Щиректор здiйснюс свою дiяльнiсть на пiдставi Контракту з Вiддiлом
куJIьтури Кегичiвськоi селищноi ради.

з.7 . У KoHTpaKTi визначасться строк найму, права, обов'язки
a й вiдповiдальнiсть директора, умови його платерiального забезпе.tення, умови

звiльнення його з посади, iншi умови найму.
З.8. Щиректор NIоже бути звiльнений з посади ранiше закiнчення TepMiHy лiТ

Контрак,гу з rriдстав i в порядку, визначеному Контракт,ом, рiшеннями Вiддiлу
культури та ЗасновниI(а.

З.9. Щиректор LкiД вирiшус Bc:i питання дiяльrtостi закладу, з урахуванIJям
обме;кень, перелбаrIених цим Положенням.

3.10. /]о коIrлпетенцii директора I]Kifi вiдноситься:
- забезгtечення дiяльностi I_{КiЩ;
- вирirrrення поточних питань роботи LIКiД;
- BilpirrrelJня кадроl]их питань;
- вирiшення IIитань матерiально-технiчного забезгtечення;
* органiзаIдiя ведення облiку, звiтностi, внутрiшньсlго контролю.
з.1]. Комунальний заклад культури <Кегичiвський центр куль.гури i

дозвiлля>> КегрrчiвсъкоТ селиIIIно1 ради мае таку структуру:
- АrrтоrIiвський сiльський клуб КЗК <Кегичiвсьttий I]Ki/]>>;
- Бесарабiвськиlй сiльський клуб КЗК <Кегичiвський i]Ki/P;
- }Jисочанський сiльсьtсрtй клуб КЗIt кКегичiвський t{КiЩ>;
- Rласiвський сiльський клуб КЗК <Кегичiвський I{КiЩ>;
- Вовкiвський сiльський клуб КЗК <Кегичiвський L{Ki/};
- Калинiвсьтtий сiльський к.луб КЗК <Кегичiвський t]Ki/{>;
- Калюiltиriський сiльський клуб КЗК <Кегичiвський I_{KiЩ>;
- Коханiвський сiльський клуб КЗК <Кегичiвський L{Кi.Щ>;
- Красненський сiльський клуб КЗК <Кегичiвський lf,КiД>;
- Крутоярiвський сiльський клуб КЗК <Кегичiвський IJKit>;
- -i[озiвський NЬl сiльськr,rй клуб КЗК <Кегичiвський IJKil};
- Лсlзiвський Jф2 сiльсьtсий кrrуб КЗК кКегичiвський l{KilP;
- Матсарський сiльський клуб КЗК <Кегичiвський I]Ki/{>;
- FIсlвоirарафiiвський сi.цьськилi клуб КЗК <Кеr,и.лiвський r{КiЩ>;
- ГIаrз.,liвськлtй сiльськрtй клуб КЗК <Кегичiвськиiа L{КiЩ>;
- iIарасковiТвсъкий сi"llьський клуб КЗК <Кеги.-liвськl.rй LIКiД>;
- РозсохуI]атсьItий сiльський rслуб КЗК <Кегичiвський LiКiД>;
- Софii'вський сiльськрlii к"rтуб КЗК <Кегичiвський I{Kifi>;
- [Li"тIяхiвський сi;tьс:ькирi клуб КЗК кКеt-ичiвськtлй I{tifi>,
з.|2. Бухгалтерське обслуговуванI{я цкiД здiйснюсться t{еЕIт,ралiзованою

бу,хгаrггерir,:l-сl lзiдlдiлу культурI,I Кеr,и.liвськоТ селиt-tiтrоi радLI.

} 4. дIяJIьнIсть rlкilц
4,1, Щiяльttiсть цкi/{ сI]ряNIоваI{it на виконанНя мети та функrliотrальних

обов'я:iкiв, rlередбачен[Iх цлtrл Положенням"
4.2. Форма органiзаrliТ дiяльнrlстi L[KiЩ:

}
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- розробка проtрам культурно-мистецького:, культурно-освiтI{ього,
куль,гурно-iнформацiйного характеру, рiчних, мiсячних планiв роботи, звiтiв
прсl дiяльнiсть ЦКiД;

- спiвпраця з iншими закладами культури, освiти, спорту, громадськими
органi:зацiями, установами, Асоцiацiями, фондами, фiзичними та юридичними
особами;

- к),льтурно - масова робота з органiзацiТ та проведення заходiв;
- гvрткова, студiйна робота з дiтьми та молоддю, старшим поколiнням

на предмет самодiяльноi творчостi;
- створення готового продукту, культурноi, мистецькоТ дiяльностi, його

просування, рекламна та iнформаrtiйна дiяльнiсть;
- 1lсlбота з iнфорrчrацiйнимИ системаМи, навчаFIня персоналу;
- t]провадження нових ocBiTHix проIрам, проведення ceMiHapiB, круглих

столi в, лекцiл"t, зустрiчей ;

- органiзацiя навчальних поiЪдок з метою обмiну досвiдом в органiзацiТ
к)/.п ьт,урН о-дозв i лЛев оТ дiяльностi з акладу ;

- надання платних послуг.
Оц

4.3. I]кiД не с гrрибутковою органiзацiею i немас на
прибутку вiл своеТ дiяльностi.

4.1, tц(iЛ мае правс; надаватИ платнi посJIуги згiдно пере,,liку
та за вартiстю, затtsерд}кеними Засновником.

5. прАвА
.5.1. цкiД мае праВо залучаТи спецiалiстiв iнших cTpyKTyPHцx пi:{роздi.шirз

та викс)навчих органiв селиu{нот радлr, rriдприемств, органiзацiй
та установ, за ik зголою та погодженням з Тхнiми керiвниками дJI;I рOзглrtl(у
питань що наJIежить до його компетенцii.

5.2, Одержувати безкоштовно в установленому порядку вiд установ
та оргаНiзацiЙ Bcix фоРм власностi, iнформацiю, документ" ,u lrr-i матерiа.lrи
гrеобхiдлri для виконанНя завдаI-Iь, покладенрlх на LKi/I.

5.з. 11одаватИ пропозиЦii'ВiдлiлУ та ЗасноВникУ tцолО IrокращеIJня робот.и
цкiд, йотrl ма,герiаЛьно-технiчноТ бази, а також нагородх(ення прачiвr.rикiв
та I(олективiв дер>lсавними нагOрOдами та вiдзнакашtи в галузi rсу-rrь,гури,

5.4, Ксlристуватись майном цкiД для реалiзацiТ його мети ,га завдань.
5.5. Розвивати I]jIacHy ьrатерiально -- технiчнY базу.

б. t]рикIнцЕвI п,оложЕння
6.1" rlитаtrtlя дiялtьностi ЦКiД,

регулюються вiдшовiдтло до вимоI- чин
якi не врегульоваrli цим С.гатутом.
го законодавсrтва Укра[ни.

MeTi отримання

} l{

р
Секре,гар селищноТ ради Вiталiй БУДНИК

?



N
з/ll\-./

[l ocit;tit абrr c,1,1-1ylc l-v 1rlt и i,i

ll i;цptl:l:till

/[llpcr< r tl1l

|\z{c,111.11t.|c I

l I1ltlrli. trttti'i rlc t tl,,ttttl l

l(cpiBlIl,Jl(. cc,I,pti.]iII()I,(). I]tl1,)(),lil l()t,()

l(()" Ic li I l,i l]\,

Д titllt t lltt t i a,l <l1-1

liсрirзr ltj l( l,\,l),l l(a
()111,1lrti ll-t t tl1l li\.ll) I \ l)lI()-. t() ]tli.;r.,tr tзtll'

.,tiя.;rьtttlс ti

I t t;licl Icl]- I ll)()1,1lar,t i с t

litlc t,ltlr,tc1l

.lаrli,,tуrза, I l,()cll()llLIpcl'I]il

l l рr.rб t.l [)it,I lll I },t Ii

()rta.lll()l]i,ltl

[]o,1rir.i

l:",tcti t,lэtlrc

('t,tlptl;rt

iIrзi;llrr.rr*

рл 3()чl

(]'I'I)}'lt'I'Уl'д'|'л lz\I'z\'|llrlll\ tl l,.t( Il.,Ibl l l("[b
lt()VlУl l Д.,Ц lrI-1()l'() tД ItJlЛllУ lt)/-iI Ь'['}' l'}'l

(I{ I,. I, 1,'1 
Ll l I}C ь к и i,l l t l,, t,|,|, р lt уJI Ir,I,y l, и l /l() t l} l JI JI rl >

l{Ill,и LIl I}(]bK()i CI..JI l.{ llll l()i I,лllIl

'] z\ l'l ]l :I'/ l)l(Ll I()

1-1ilttcrtttlt XVI cccil'
V'lIl Clr.ill,|lil-tllllrl liсr,r.r,litзсl,titll'
cc.]l tlItttttii 1llt, ttr Л,l _l()().]

rзi.,t .] l ccprrlr.lr ][)] l 1ltltir

Iti,llbKicT l, lll,[tll Ilих о;lиIlиlltr

l

4

l

l

0.5
f
)

9.5

l

1

l

5.7.5

]

l

0ý
з

()..s

.]5,75

8.
(.) 

.

l()

]1.

l].
|].

1-1,

l .ý.

lб.l

l

l

l

(iекрс l,a l) сс. l l.t llllltlT p2l/tlt .;rii.i Ij}/llIlИl{

]

]

i

l


